CONVENIO DE ASOCIACION
No. 4600000598 de 2007

MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SALUD
CORPORACION COLOMBIANA PARA LA PREVENCION DEL ALCOHOLISMO Y LA
FARMACODEPENDENCIA - SURGIR

OBJETO: Desarrollarla estrategia de comunicacion educativa «<kRetomemos... Una
Propuesta Para Tomar en Serio», parafortalecerlas 10 habilidades para
lavida.

VALORAPORTE SALUD: $200.000.000

VALORAPORTEASOCIADO: $126.000.000

VALORPROYECTO: $326.000.000

PLAZO: Siete (7) meses.

Entrelos suscritos asaber: CARLOS ENRIQUE CARDENAS
RENDON, mayor de edad, vecino de Medellin, con cédulade
ciudadaniaNo.71.628.297, actuando en calidad de Secretario
de Salud del Municipio de Medellin, en uso de sus facultades
legales, en especial de las otorgadas por el Decreto 0778 de
junio 3 de 2004 modificado parcialmente por el Decreto 792
de 2004, de una parte y que para efectos del presente
CONVENIO DE ASOCIACION se denominaré La Secretaria
de Salud y MARGARITA MARIA SANCHEZ VILLEGAS,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No0.42.756.391 de Medellin, en su calidad de Representante
Legal de la Corporacién Colombiana parala Prevencion del
Alcoholismo y la Farmacodependencia — SURGIR que en
adelante se denominara EL ASOCIADO, de la otra, hemos

acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, el articulo 13 del Decreto 2170 de 2002,
reglamentariode laLey80de 1993, el articulo 1° del Decreto
777de 1992y normas complementarias, el cual se regira por
las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. El presente Conveniotiene por objeto
Desarrollar la estrategia de comunicacién educativa
«Retomemos... UnaPropuesta Para Tomaren Serio», para
fortalecerlas 10 habilidades paralavida, segunla propuesta
presentadapor ELASOCIADOY aceptada porla Secretaria
de Salud y que hace parte integrante de este convenio.
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SEGUNDA. OBLIGACIONES DE EL ASOCIADO. EIl
Asociado se obliga para con el MUNICIPIO-SSM a cumplir
contodas las actividades que se relacionan en la propuesta
presentada y aceptada por el MUNICIPIO DE MEDELLINy
gue hace parte integral del presente convenio, enespecial: 1)
Desarrollar el Componente 1: Formacion de Gestores
Sociales, elcual conlleva: a)Fase 1. Sensibilizacion, b)Fase
2: Comoaprendery ensefiar habilidades paralavida, c) Fase
3. Aprendery Hacer. 2) Componente 2: Desarrollar dentro
de este componente las siguientes estratégias: a)Estrategia
1. Presentacionde lacampafia «kRetomemos unapropuestga
paratomar en serio» en los programas de television y radio
Curarse en Salud y Familia es Familia. b) Estrategia 2: Las
habilidades en escena. c)Estrategia 3: Las habilidades en
las calles.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE
SALUD.

1. Planear, coordinary evaluar el desarrollo y la oportuna
ejecucion del proyecto.

2. Aportar los recursos financieros para ejecutar el
CONVENIO DE ASOCIACION.

3. Aportar la informacion disponible requerida para el
proyecto.

4. Ejercerlainterventoriatécnica, fipancieray administrativa
del CONVENIO DE ASOCIACION enformadirectao por
interpuesta persona.

CUARTA.DURACION. Elpresente CONVENIO tendrauna
duracién de Siete (7) meses contados a partir de la
suscripcion del actadeinicio, unavez se suscribalagarantia
y cuente con la respectiva aprobacion.

QUINTA.VALOR. De acuerdo con la propuesta presentada
por EL ASOCIADO, para la ejecucion del CONVENIO se
cuenta con una asignacién presupuestal de Doscientos
Millones de Pesos ($200.000.000.00), por parte de la
Secretariade Salud, con los cuales apoyara el proyecto, con

el fin de desarrollar los objetivos definidos. A su vez, el
Asociado aportara como contrapartida lo correspondiente a
Ciento Veintiseis Millones de Pesos ($126.000.000.00);
todo lo anterior con la finalidad de cofinanciar el proyecto
objeto de este CONVENIO DE ASOCIACION, cuyo valor total
es de Trescientos Veintiséis Millones de Pesos
($326.000.000).

SEXTA.ENTREGA ODESEMBOLSODERECURSOS. La
Secretaria de Salud desembolsara a EL ASOCIADO, los
recursos conlos que apoyaralaejecucion de este CONVENIO
DE ASOCIACION, de manera parcial segun avance del
proyecto.

PARAGRAFO 1: REPORTE DE CUENTA BANCARIA. EL
ASOCIADO se obligaainformaral MUNICIPIO DE MEDELLIN
unacuentabancaria (corriente o de ahorros) asunombre, en
la cual le seran consignados o transferidos electronicamente,
los pagos que por cualquier concepto le efectie el Municipio
de Medellin. Paraesto, deberadiligenciar el formato vigente
utilizado paralainscripcion de proveedoresy contratistas en
el Directorio.

PARAGRAFO 2: PLAZOS. La transferencia electrénica o
consignacién para la cancelaciéon de cuentas, la hard EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN, sujeto a la disponibilidad de
recursos que presente la Subsecretaria de Tesoreria.

PARAGRAFO 3: Para presentar la Gltima cuenta de cobro,
EL ASOCIADO acreditara al interventor que se encuentra a
paz y salvo de cada uno de los trabajadores que utilizé en
desarrollo del presente contrato, lo cual debe ser certificado
por el interventor del contrato.

SEPTIMA. IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que
demande lalegalizacion del presente CONVENIO correrana
cargode ELASOCIADOY los que implique parala Secretaria
de Salud el cumplimiento del mismo, se haran concargoala
siguiente imputacion presupuestal, que hacen parte de los
anexos del presente CONVENIO DE ASOCIACION.

Fondo Centro Posicion Proyecto Nombre Pedido

gestor presupuestaria proyecto NUumero Valor
110107 21700000 23010310 040098 Fortalecimiento 4700030165 $200.000.000
114507 40101 de la gestion de

la
Secretaria./Me-
joramiento
sistema integral
de informacién

OCTAVA. GARANTIAS. EL ASOCIADO prestara garantia
Unica que avalara el cumplimiento de todas las obligaciones
surgidas del CONVENIO DE ASOCIACION, expedida poruna
compariia de seguros parafuncionar en Colombia, 6 garantia
Bancaria, aceptada una u otra por el MUNICIPIO DE
MEDELLIN, la cual cubriré:

e CUMPLIMIENTO: Conelfinde garantizarelcumplimiento
de las obligaciones que en razén en este CONVENIO
asume EL ASOCIADO, deberé otorgar caucion por un
valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del CONVENIO. Suduracionseraigualaladel CONVENIO
y cuatro (4) meses mas.

e CALIDAD: Seraigual al diez (10%) por ciento del valor
totaldel CONVENIOy suvigenciaseraladel CONVENIO
y cuatro (4) meses mas.

NOVENA.REPOSICION DE LA GARANTIA. ELASOCIADO
se obliga paraconla Secretaria de Salud areponer hastael
monto de la garantia Unica cada vez que en razon de las
multas o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o
agotare. SiEL ASOCIADO se negare a constituir o areponer
lagarantiaexigida por La Secretariade Salud, éste podradar
por terminado el CONVENIO DE ASOCIACION en el estado
enque se encuentre, sinque hayalugar areconocer o pagar
indemnizaciénalguna.
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DECIMA. INTERVENTORIA. La Interventoria del presente
CONVENIO estara a cargo del Secretario de Salud o el
funcionario que este designe

El Interventor ejercera funciones de supervision y vigilancia
técnica, administrativay financieradel Convenio, ademéas de
las siguientes obligaciones:

e Exigir el cumplimiento del CONVENIO y en especial
verificar que se cumplan las obligaciones pactadasenel
mismo.

e SolicitaraEL ASOCIADO lainformacion, documentos o
aclaraciones que considere necesarios en relacion con
el desarrollo del CONVENIO y con el informe final.

e Informarsobre cualquierirregularidad que se presente en
desarrollodel CONVENIO.

e Verificar el cumplimiento de cada una de las clausulas
del CONVENIO.

e Verificar elinforme final de ejecucion del CONVENIO.

e Presentarlosinformesenlaformay con la periodicidad
gque sean requeridos por elinterventor.

e Proyectar el acta de liquidacion del CONVENIO.

e Previa expedicion de la certificacion de cumplimiento,
verificar que ELASOCIADO hacumplido sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social, dejando constancia
de este hecho.

PARAGRAFO 1: El interventor del CONVENIO tendra la
facultad de realizar ajustes o modificaciones a los aspectos
técnicos del objeto delmismo, que noimpliquen una alteracion
sustancial almismoy que no afecten el equilibrio contractual.

PARAGRAFO 2: El Interventor puede ser sustituido en
cualquiermomento por el Secretario de Salud; en este eventoel
Interventor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes ala sustitucion, uninforme de sugestion.

DECIMA PRIMERA. CREDITOS. Endesarrollo del objetodel
presente CONVENIO, ELASOCIADO se comprometen para
con EL MUNICIPIO DE MEDELLIN - Secretaria de Salud de
Medellin a incluir en los mensajes de promocion,
informes de actividades y papeleria que utilice, la fuente
de financiacion de dicho servicio, asi: «Laprestacionde este
servicio ha sido cofinanciada por la Secretaria de Salud de
Medellin.

PARAGRAFO: Lainformacion producto de la ejecucion del
presente CONVENIO serareportadapor ELASOCIADOala
Secretaria de Salud en medio magnético y escrito.

DECIMA SEGUNDA.MULTAS. Encasode que ELASOCIADO
incurraen morao incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el presente CONVENIO, se acuerdan multas,
las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor
del CONVENIOy a los perjuicios que sufra la Secretaria de
Salud, sinexceder del cinco por mil (5x1000) del valor total del
CONVENIO cadavez que se impongan.

DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
Sin perijuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, el
MUNICIPIO podra imponer a EL ASOCIADO, en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena,
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
CONVENIO. El valor de la clausula penal que se haga
efectiva se considerara como pago parcial de los perjuicios
causados a la Secretaria de Salud.

DECIMA CUARTA. REGIMEN LABORAL Y
ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL. La ejecucion y
desarrollo del presente CONVENIO no genera para La
Secretaria de Salud ningun vinculo laboral con el personal
que por partede ELASOCIADO preste los servicios necesarios
a su ejecucion y desarrollo; por lo tanto, todas las
obligaciones de caracter laboral o administrativo con el
personal destinado al desarrollo del CONVENIO por parte de
EL ASOCIADO, estaran a su cargo.

DECIMA QUINTA. PAGO DE APORTES. De conformidad
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002, EL ASOCIADO
deberan acreditar el pago de los aportes de sus de los
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por
elrepresentante legal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 2, articulo
50, de laley 789 de 2002, modificado por el Articulo 1° de la
Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal paralaimposicién de multas sucesivas hastatanto se
dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacion efectuada porla entidad administradora.

DECIMA SEXTA.ACLARACIONES. Elpresente CONVENIO
podra ser aclarado por mutuo acuerdo previa motivacion y
justificacion por escrito de las partes. Los cambios acordados
formaran parte integrante del mismo.

DECIMA SEPTIMA. CESION Y SUBCONTRATACION.
Este CONVENIO se hacelebrado en consideracion al objeto
que se pretende ejecutarylacapacidad de las entidades que
intervienen. En consecuencia ningunade ellas podra cederlo
ni subcontratarlo sin el consentimiento previo y escrito de la
otra.

DECIMA OCTAVA. TERMINACION. EICONVENIO se podra
dar por terminado por ocurrenciade algunas de las causales
gue se sefialan a continuacion:

A) Por ejecucién del objeto,

B) Porgraveincumplimientodelasobligacionesimputables
a cualquiera de las partes,

C) Porfuerzamayorocasofortuito, queimpidalaposibilidad
de seguir su ejecucion,

D) Por mutuo acuerdo entre las partes.
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DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL ASOCIADO declara bajo
juramento, que se entiende prestado con la firma de este
CONVENIO, que no se encuentraincursa en ningunade las
causales deinhabilidad e incompatibilidad previstas enlaley,
y que seran de suresponsabilidad las consecuencias que se
deriven de las antecedentes o sobrevinientes.

VIGESIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. En este
CONVENIO se aplicanlas clausulas excepcionales alderecho
comun sobre Terminacion, Interpretacion y Modificacion
Unilaterales, de Sometimiento a las Leyes Nacionales y
Caducidad.

VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVO: EL ASOCIADO
manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado conlafirmadel presente contrato, estarapazy salvo
con EL MUNICIPIO DE MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza
para que en la Tesoreria de Rentas, en el momento de un
pago, automaticamente, sin previo avisoy siempre y cuando
no exista Acuerdo de Pago vigente entre ELASOCIADOYy la
Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto.

VIGESIMA SEGUNDA. IMPUESTOS Y DERECHOS. EL
ASOCIADO debera asumir todos los impuestos y derechos
a que haya lugar, que se causen durante la ejecucion del
CONVENIO DE ASOCIACION. EIMUNICIPIO deducira de los
desembolsos correspondientes todos los impuestos y
retenciones aque hayalugar de acuerdo con las disposiciones
legalesvigentes. Para efectos deldesembolso, ELASOCIADO
deberaanexar certificacion respecto del régimen tributarioen
que estén inscritas (RUT).

VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION. En caso que el
CONVENIO supere los cincuenta (50) SMLMV, una vez
perfeccionado, debera ser publicado en la Gaceta Oficial.

VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente CONVENIO se entendera
perfeccionado unavez haya sido suscrito por las partes, pero
su ejecucion sélo podrainiciarse unavez se suscriba el acta
de iniciacion, previa aprobacion de la garantia Unica.

PARAGRAFO: Una vez entregado el CONVENIO, EL
ASOCIADO, cuenta con un plazo maximo de cinco (5) dias
paralegalizarlo

DOCUMENTOS. Paratodoslos efectos legales se entienden
incorporados al presente CONVENIO:

a) ActaNo.20del8dejuniode 2007, del Comité Internode
Contratacion de la Secretaria de Salud,

b) Compromisopresupuestal 4700030165,

c) Términosde referenciay Propuestapresentadapor EL
ASOCIADO,

d) Certificado de existencia y representacion legal del
Asociado,

e) Certificacion pazy salvo de aportes en salud, pensiony
demas del Asociado,

f) Garantia Unica y demas documentos inherentes al
CONVENIODE ASOCIACION.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
En sefial de conformidad, las partes suscriben este documento, a los quince (15) dias del mes de agosto de dos mil siete

(2007)

CARLOSENRIQUE CARDENASR.
Secretario de Salud de Medellin

MARGARITA MARIA SANCHEZ V.
Representante Legal



